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คาดัชนีความสอดคลองโดยใชเทคนิค IOC
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คาดัชนีความสอดคลองโดยใชเทคนิค IOC (Index of Item Objective Congruence)
แบบสอบถาม ประสิทธิภาพของบุคลากรในโรงแรมจังหวัดสุราษฎรธานี

รายการ
ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ

รวม คา
IOC

แปลผล
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม
1. เพศ +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
2. อายุ +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
3. ระดับการศึกษา +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
4. รายไดเฉลี่ยตอเดือน +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
5. อาชีพ +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
6. ประเภทผูใชบริการ +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
7. สถานท่ีท่ีเคยใชบริการโรงแรม +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจดานบุคลากรของแขกผูเขาพักโรงแรมตําบลเกาะเตา และอําเภอเกาะสมุย

จังหวัดสุราษฎรธานี
ดานการกํากับดูแลกิจการท่ีดี
1. บุคลากรมีบุคลิกภาพเหมาะสม

ตอการใหบริการ
+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

2. บุคลากรอัธยาศัยดี +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
3. บุคลากรใหบริการดวยความสุภาพ +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
4. บุคลากรมีความเปนกันเอง +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
5. บุคลากรใหคําแนะนําและใหขอมูล

แกผูเขาพักอยางถูกตองและรวดเร็ว
+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

6. บุคลากรมีความเอาใจใสในปญหา
และคําขอ

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

7. บุคลากรมีความกระตือรือรน
ในการปฏิบัติงาน

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

8. บุคลากรใหบริการลูกคาอยาง
เทาเทียมกัน

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได
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รายการ
ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ

รวม คา
IOC

แปลผล
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3

9. บุคลากรมีความรูความสามารถและ
ทักษะในการใหบริการ

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

10. บุคลากรสามารถสื่อสาร
ภาษาตางประเทศไดเปนอยางดี
และเหมาะสมกับหนาท่ี

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

ตอนท่ี 3 ความจงรักภักดีของแขกผูเขาพักโรงแรมตําบลเกาะเตา และอําเภอเกาะสมุย
จังหวัดสุราษฎรธานี

ดานการกลับมาใชบริการซํ้า
1. เลือกใชเปนลําดับแรก +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
2. กลับมาใชบริการอีกแนนอน +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
3. เลือกใชบริการอยางสมํ่าเสมอ +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
4. ใชบริการซ้ําในอัตราท่ีเพ่ิมข้ึน +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
5. การใชบริการใหม ๆ ท่ีโรงแรมนําเสนอ

อยูเปนประจํา
+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

6. เขาพักเปนปกติ แมจะไมไดอยูในชวง
สงเสริมการขาย

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

7. ใชบริการอีกแมราคาเพ่ิมข้ึน +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
8. หากมีโอกาสก็จะใชบริการอีก +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
ดานการบอกตอ
1. เลาประสบการณหรือบอกตอสิ่งดี ๆ

ในการเขาพักโรงแรมใหผูอ่ืนฟงเสมอ
+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

2. แนะนําใหผูอ่ืนมาพัก +1 +1 +1 3 1.00 ใชได
3. แนะนําครอบครัว ญาติและเพ่ือน

ใหมาพัก
+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

4. พูดชักชวนใหผูอ่ืนมาใชบริการ
อยางตอเนื่อง

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

5. ตอบโต ชี้แจงขอมูลท่ีไมถูกตองแทน
โรงแรมเม่ือมีผูบิดเบือนขอมูล

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได
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รายการ
ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ

รวม คา
IOC

แปลผล
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3

6. เต็มใจท่ีจะใหขอมูลหรือแสดงความ
คิดเห็นในการใหบริการของโรงแรม

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

7. เม่ือไดรับขอมูลของโรงแรมมีการสง
ตอไปยังบุคคลอ่ืนเสมอ

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได

8. ศึกษาขอมูลขาวสารและใหขาวสาร
ขอมูลตลอดจนการโฆษณาการบริการ
ของโรงแรมผานสื่อตาง ๆ เชน สื่อ
สังคมออนไลน

+1 +1 +1 3 1.00 ใชได


