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แบบสอบถามความคิดเห็นสําหรับผู�เช่ียวชาญท่ีมีต!อแบบสอบถาม  
การมีส!วนร!วมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาองค)การบริหารส!วนตําบล กรณีศึกษา 

องค)การบริหารส!วนตําบลบางงอน อําเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร)ธานี 
 

ตอนท่ี 1  ข�อมูลท่ัวไปเก่ียวกับผู�เช่ียวชาญ 
คําช้ีแจง โปรดกรอกข�อมูลลงในช�องว�างให�ตรงกับข�อเท็จจริงของท�านมากท่ีสุด 
  
1.   ชื่อ........................................................................สกุล..................................................................... 
2.   เพศ     �   ชาย �   หญิง อายุ..................ป* 
3.   วุฒิการศึกษาสูงสุด........................................................................................................................... 
4.   อาชีพ............................................................................................................................................... 
5.  ตําแหน�ง........................................................................................................................................... 
6.   สถานท่ีทํางาน.................................................................................................................................. 
7.   เบอร5โทรศัพท5................................................................................................................................... 
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ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นท่ีมีต!อแบบสอบถามการมีส!วนร!วมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา
 องค)การบริหารส!วนตําบลกรณีศึกษา องค)การบริหารส!วนตําบลบางงอน อําเภอพุนพิน             
 จังหวัดสุราษฎร)ธานี 
คําช้ีแจง  โปรดทําเครื่องหมาย � ลงในช�องผลการประเมินความคิดเห็นของผู�เชี่ยวชาญ  
    +1  =  แน�ใจว�าข�อคําถามมีความสอดคล�องตรงตามเนื้อหา 
       0  =  ไม�แน�ใจว�าข�อคําถามมีความสอดคล�องตรงตามเนื้อหา 
     -1  =  แน�ใจว�าข�อคําถามไม�มีความสอดคล�องตรงตามเนื้อหา 
 

 
แบบสอบถามด�านการมีส!วนร!วมในการตัดสินใจ 

ความคิดเห็น 
ต!อแบบสอบถาม 

 
ข�อเสนอแนะ 

-1   0 +1 
1.  การเข�าร�วมประชุมประชาคมในการจัดทําแผนพัฒนาตําบล     
2.  การมีส�วนร�วมในการวิเคราะห5ป?ญหา/ความต�องการของ

ชุมชนเสนอเข�าท่ีประชุม 
    

3.  การมีส�วนร�วมในการกําหนดเกณฑ5ในการจัดลําดับ
ความสําคัญของป?ญหา 

    

4.  การมีส�วนร�วมเสนอป?ญหา/ความต�องการของประชาชน 
ในการจัดทําแผนพัฒนา 

    

5.  การมีส�วนร�วมในการเสนอแผนงานในการจัดทําแผนพัฒนา     
6.  การมีส�วนร�วมในโครงการก�อสร�าง/กิจกรรมท่ี อบต.            

ได�ดําเนินการ 
    

7.  การให�ความร�วมมือในการปฏิบัติงานตามโครงการ
ก�อสร�าง/กิจกรรมของ อบต. ท่ีนําไปดําเนินการในพ้ืนท่ี 

    

8.  การมีส�วนร�วมในการดูแลสาธารณูปโภคของ อบต.       
เช�น ถนน ศาลาประชาคม เปGนต�น  

    

9.  การมีส�วนร�วมในการสนับสนุนเงิน อุปกรณ5 แรงงานและ
วัสดุ ในการปฏิบัติงานตามโครงการก�อสร�าง/กิจกรรมของ 
อบต. 

    

10. การมีส�วนร�วมเปGนกรรมการในการดําเนินงานตาม
โครงการก�อสร�าง/กิจกรรมของ อบต. 
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แบบสอบถามด�านการมีส!วนร!วมในการตัดสินใจ 

ความคิดเห็น 
ต!อแบบสอบถาม 

 
ข�อเสนอแนะ 

-1   0 +1 
11. อบต. ได�จัดทําโครงการก�อสร�าง/กิจกรรมด�าน

สาธารณูปโภค เช�น ถนน ศาลาประชาคม เปGนต�น 
    

12. อบต. ได�จัดทําโครงการก�อสร�าง/กิจกรรมด�านการศึกษา 
ศาสนา กีฬาและเยาวชน เปGนต�น 

    

13. อบต. ได�จัดทําโครงการ/กิจกรรมด�านการแก�ไขความยากจน 
เช�น การส�งเสริมอาชีพและการฝKกอบรมอาชีพ เปGนต�น 

    

14. อบต. ได�จัดทําโครงการ/กิจกรรมท่ีช�วยสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพของกลุ�มแม�บ�านในพ้ืนท่ี 

    

15. อบต. ได�ให�เงิน/ค�าตอบแทน/รางวัลให�แก�ประชาชนท่ีได�
เข�าร�วมในโครงการ/กิจกรรมของ อบต. 

    

16. อบต. ได�ให�ประชาชนเข�ามามีส�วนร�วมในการตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาตําบลของ อบต. 

    

17. อบต. ได�แต�งต้ังประชาชนเข�าร�วมในการติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาตําบลของ อบต. 

    

18. การมีส�วนร�วมติดตามในการนําแผนพัฒนาตําบลไปปฏิบัติ     
19. การมีส�วนร�วมในตรวจสอบความโปร�งใสของการปฏิบัติงาน

ของ อบต. 
    

20. การมีส�วนร�วมรับรู�ความก�าวหน�า/ป?ญหา/อุปสรรค         
ของโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาตําบล 

    

 
 


